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La experiencia de la Junta Directiva del CLUB ARQUEROS DE SHERWOOD, ha motivado la
necesidad de crear un mecanismo de regulacién de la actividad con el objetivo de conseguir la
buena convivencia entre todos sus miembros, sirviendo asi como herramienta para resolver de
una forma reglada los comportamientos y actuaciones del propio club y de sus integrantes.

Cualquier cuestién no contemplada en este Reglamento de Régimen Interno, seré resuelta por la
Junta Directiva.

Estan obligados a cumplir estas normas todos los socios y transetntes vinculados al club.
La verificacion de su cumplimiento es derecho y responsabilidad de todos los miembros del Club.

Este Reglamento de Régimen Interno no exime del cumplimiento de los estatutos por los que se
rige el Club Arqueros de Sherwood, los cuales todos han de asumir.

La no lectura o desconocimiento del presente Reglamento no exime de su cumplimiento a todos
los miembros pertenecientes al Club Arqueros de Sherwood.

Articulo 1 - Objeto

El presente Reglamento de Régimen Interno tiene por objeto regular la organizacion y
funcionamiento del Club dentro del marco constituido por la legislacién deportiva vigente y con
sujecion plena a lo establecido en sus Estatutos.

Por ello, cualquier recomendacién, norma, sancién o actuacién nacida desde el Club, sélo tiene
como finalidad contribuir a la promocién del tiro con arco y de sus correspondientes modalidades
deportivas. Ademas del desarrollo y la practica de los mismos por sus asociados; y la
participacion en actividades y competiciones deportivas.

Para llevar a efecto este plan, el Club, basandose en el objeto fundamental anteriormente
expuesto, tiene a su cargo las siguientes responsabilidades basicas:

a) Fomentar el deporte del Tiro con Arco, facilitando y promoviendo la iniciacién al mismo.

b) Fomentar la participacioén y logros deportivos en competiciones de caracter oficial tanto
locales, autondmicas como nacionales.

c) La gestion, seguimiento y control, dentro del ambito deportivo, de todos los socios, en todas
las categorias y edades.



d) La representacion del Club ante las Federacién Autonémica o Nacional y demas Instituciones
Sociales y/o Deportivas.

e) Mantener el prestigio deportivo del Club en cada categoria y competicién en las que participe
cualquier deportista 0 equipo a su cargo.

Articulo 2 - Normas generales

a) Cualquier solicitud, reclamacion o demanda sera presentada por escrito a la Junta Directiva del
Club. Los comunicados estaran redactados con correccion, educacién y respeto; de forma
adecuada y clara (sin emplear palabras malsonantes y/o descalificaciones personales).

b) Los comunicados que sean anénimos o no se atengan a la correccién, no se tendran en
consideracion, no se recepcionaran siendo destruidos.

¢) Los comunicados del Club a sus miembros se transmitiran mediante, medios tecnoldgicos
tales como correo electronico,whatsapp, publicacién en pagina web, etc.

Articulo 3 - Ambito de aplicacién

El presente Reglamento sera de aplicacién en los siguientes ambitos.

3.1. Personal:

a) Socios inscritos en el Club desde la formalizacion de su inscripcién hasta su baja.
b) Transeuntes desde su inscripcion hasta su baja.

c) Titulares de la patria potestad del menor, desde el momento de la inscripcién hasta su baja, en
los aspectos que sean aplicables.

d) Personal auxiliar del Club y a todas aquellas personas o entidades que por cualquier motivo y,
eventualmente, formen parte del Club.

e) Los integrantes del Club que inviten a amigos o familiares, a las instalaciones o competiciones,
seran responsables directos y solidarios de las posibles acciones cometidas por éstos.

El incumplimiento por parte de las personas enumeradas anteriormente de cualquiera de las
obligaciones recogidas en el presente Reglamento y especialmente las relativas a:
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* Respeto y cumplimiento de las normas y reglamento de competicion.

* Respeto de Ia imagen del club o cualquiera de sus miembros, facultara al Club para imponer, a
la persona directamente responsable, las pertinentes sanciones: pudiendo incluso, y en casos de
reiteracién o extrema gravedad, expulsarle del mismo.

3.2. Espacios:

Las instalaciones propias o cedidas al Club para su uso. Cualquier instalacién deportiva, local,
edificio 0 espacio a los que se desplacen los componentes del Club en su totalidad o en parte,
bien sea de modo esporadico o habitual para realizar las actividades deportivas.

Articulo 4 - Estructura

El Club, de conformidad a lo establecido, contara con los siguientes Organos de Gobierno:
* Colegiados: Asamblea General y Junta Directiva.
* Unipersonales: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales.

Lo dispuesto en el apartado anterior se entendera sin perjuicio de la existencia y funciones de
otros 6rganos, como Comisiones que determine la Junta Directiva, las cuales se puedan crear
para el buen funcionamiento de la entidad, en el ambito de sus competencias.

Estas comisiones seran creadas y sus miembros nombrados por el Presidente/a del Club, previo
informe de la Junta Directiva, cuando se considere conveniente para el estudio y analisis de
cuantas cuestiones se estime necesario.

Articulo 5 - Principios de actuacion

Los Organos de Gobierno velaran para que las actividades del Club se desarrollen de acuerdo al
proyecto del mismo, con el objeto de hacer posible la efectiva realizacién de los fines previstos.
Ademés, los Organos de Gobierno garantizaran, en el &mbito de su competencia, el ejercicio de
los derechos reconocidos a todos los componentes del Club: y velaran por el cumplimiento de los
deberes correspondientes, favoreciendo la participacion efectiva de todos los miembros del Club
en la vida del mismo.



A la Junta Directiva le correspondera tramitar los expedientes disciplinarios iniciados de oficio o a
solicitud del interesado, e informar a la Asamblea de la resolucion de los mismos. La imposicién
de sanciones por faltas graves o muy graves debera ser ratificada por la Asamblea General,
convocada de manera extraordinaria a tal efecto.

Articulo 7 - Clases de socios

El Club Arqueros de Sherwood, segun sus estatutos, estara integrado por las siguientes clases de
miembros o interesados:

a) Socios.- El Club estara formado, necesariamente, por un nimero de socios nunca inferior a
cinco. Los socios, de cualquier clase que sean, tendran los mismos derechos y obligaciones. La
diferencia entre unos y otros sélo atendera a la cantidad econémica que se ha de pagar como
cuota, debido a su edad.

b) Transetntes.- Son aquellas personas que, sin tener la condicién de socios, disfrutan de las
instalaciones, participan o asisten a las actividades del Club, a cambio del pago de una cuota
econémica.

Articulo 8 - Socios

8.1. Derechos de los socios del Club.

a) Voz y voto en la Asamblea General y en el resto de 6rganos del Club de los que sea miembro.
Los menores de dieciséis afios ejerceran su derecho de voto a través de la persona que ejerza la
patria potestad, la tutela o la representacién legal.

b) Todos los socios tienen derecho a las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles
deportivos. No habra mas limitaciones que las derivadas de sus aptitudes para el deporte.

c) Derecho a que se respete su integridad fisica, moral y su dignidad personal.

d) Tienen derecho a que se les avise de la manera maés eficaz posible de todas las actividades
gue se realicen, horarios, lugares de celebracion, etc.

e) También se les avisara con la suficiente antelacién de las actividades extradeportivas que no
se encuentren incluidas en las cuotas y que necesiten de un gasto extra para su realizacion.

f) Solicitar su renovacion como socio del Club, en el momento en que se establezca por la Junta
Directiva el periodo de renovaciones.



g) Los socios del club, tendran derecho al uso de las instalaciones para la practica del tiro con
arco. En los dias y horarios establecidos de la semana.

8.2. Deberes de los socios del Club.

a) Todos los socios, cuya solicitud de renovacion haya sido aceptada por la Junta Directiva,
deberan ingresar la cuota de renovacion en el tercer trimestre de cada afio.

b) Abonar las cuotas en las fechas que corresponda segun los importes acordados en la
Asamblea General.

c) Cuidar el material deportivo del Club y sus instalaciones haciendo un uso adecuado de los
mismos.

d) No utilizar las equipaciones oficiales del Club en actos que puedan perjudicar la imagen del
mismo.

&) Comportarse con correccion y respeto en los entrenamientos, competiciones, con otros
deportistas, compaiieros, jueces, monitores o cualquier otra persona.

f) No provocar ni responder a acciones violentas o conductas antideportivas de otros.

g) Acatar con respeto las sanciones disciplinarias a las que pudiera ser sometido.

h) Representar al Club en todas aquellas competiciones y actos deportivos en los que participe.
) Todos los socios, deberantener la licencia federativa en vigor.

j) Asistir a las competiciones con la equipacion deportiva del Club. Los socios estan obligados a
llevarla por ser la equipacion deportiva el principal elemento identificador del Club.
Considerandose el incumplimiento de este hecho como falta grave.

No obstante, aquellos socios del Club que sean patrocinados por otra entidad podran portar los
logotipos del patrocinador en laequipacién deportiva del Club en tamafio y forma que no
menoscaben la relevancia de esta. A tal efecto, se tomara como referencia lo especificado en el
Reglamento WorldArchery en cuanto a tamafio y colocacién de dichos logotipos. Asimismo el
deportista debera contar con la aprobacion por escrito de la Junta Directiva.

El Club no costeara el gasto derivado de la adecuacion de esta equipacion.

Articulo 9 - Transelntes

Con el fin de promover y facilitar la practica del tiro con arco, el Club admite Ia figura del
transeunte.



Seran aquellos deportistas federados que tengan residencia temporal, o estén de paso en la
Comunidad de Cantabria. Y pagaran una cuota mensual por valor de un tercio de la cuota anual.

El tiempo maximo aceptable como miembro transednte sera de tres meses, pasados los cuales
sera dado de baja, a menos que pague la cuota de entrada y el recibo fijado por la Asamblea
General. No tendra derecho a voz ni voto, pero si a la utilizacién de las instalaciones utilizadas
por el Club.

9.1. Derechos de los transelintes.

a) Tienen derecho a las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles deportivos. No
habra mas limitaciones que las derivadas de sus aptitudes para el deporte.

b) Acceso a todas las instalaciones y material deportivo del Club.
c) Derecho a que se respete su integridad fisica, moral y su dignidad personal.

d) Tienen derecho a que se les informe de la manera mas eficaz posible de todas las actividades
que se realicen, horarios, lugares de celebracion, etc.

e) También se les avisara con la suficiente antelacién de las actividades extradeportivas que no
se encuentren incluidas en las cuotas y que necesiten de un pago extra para su realizacién

9.2. Deberes de los transelintes.

a) Tener licencia deportiva por un club afiliado a la RFETA en vigor y facilitar copia de esta a la
Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas que le correspondan en las fechas que les correspondan.

c) Cuidar el material deportivo del Club y sus instalaciones haciendo un uso adecuado y correcto
de los mismos.

d) No utilizar las equipaciones oficiales del Club en actos que puedan perjudicar la imagen del
mismo.

e) Comportarse con correccion y respeto en los entrenamientos y competiciones, con otros
deportistas, comparieros, jueces, monitores o cualquier otra persona.

f) Comprometerse al desarrollo de la actividad deportiva, sin perjudicar los intereses deportivos
del Club.

g) No provocar ni responder a acciones violentas o conductas antideportivas de otros.



Articulo 13

El Club tiene su propio régimen de administracién, gestién de patrimonio y presupuesto,
respondiendo al principio de caja Unica.

Articulo 14

1. La Contabilidad se ajustara a las normas de adaptacion al Plan General de Contabilidad que en
cada caso le sea de aplicacion.

2. Anualmente y dentro de los plazos establecidos se procedera a la aprobacion de las cuentas
anuales por parte de la Asamblea General de acuerdo a los estatutos del Club.

3. La confeccion de la contabilidad para la obtencién de los estados financieros se haran por el
Tesorero. El presupuesto y su liquidacion se confeccionaran por parte del Tesorero.

4. Los miembros de la Asamblea podran solicitar, de manera concreta y razonada, el anélisis de
los estados contables y presupuestarios. Las preguntas se presentaran mediante escrito dirigido
al Tesorero, una vez convocada la Asamblea donde se debatiran los temas econémicos y con
una antelacion minima de 72 horas a la celebracién de la misma.

5. La elaboracion de la documentacidn para la concesion de subvenciones y posterior justificaciéon
corresponde al Tesorero.

Articulo 15
1. El Presidente, del Club, es el ordenante de los gastos y pagos.

2. La propuesta de gastos y pagos sera por parte del Tesorero y el Presidente sera quién con su
visto bueno dara la aprobacion.

3. Las cuentas corrientes, de depésitos o cualquier otro instrumento financiero funcionara
mediante el sistema de firma mancomunada del Presidente y Tesorero.



Articulo 16 = Instalaciones

a) Se prohibe el uso de las instalaciones a los miembros del Club fuera de los horarios
establecidos.

b) Se prohibe la permanencia de cualquier persona, socio 0 no, que no esté practicando el tiro, en
el lugar reservado a tiradores. Estan excluidas de esta prohibicién, los Monitores que estén
impartiendo algln curso o estén controlando las tiradas de otros tiradores.

c) Los visitantes seran responsabilidad del socio anfitrion arquero anfitrién, el cual cuidara del
cumplimiento de las normas de seguridad, respeto y limpieza. En ningtin caso los visitantes
podran traspasar la linea de espera situada tras la linea de tiro.

d) Con la autorizacion de la Junta Directiva, se permitira el tiro a posibles interesados que
debidamente acompafiados por el socio anfitrién y bajo la vigilancia y responsabilidad del socio
anfitrion, deseen realizar practicas de tiro para conocimiento de este deporte. Este hecho solo se
podra repetir 2 veces como maximo, en caso contrario se considerara préactica habitual y por tanto
la obligatoriedad de pertenecer al Club.

e) El socio anfitridn debera informar a la Junta Directiva del Club, con al menos 24 horas de
antelacion, de los datos del visitante. En caso de no haber hecho este paso previo, no se
permitird su acceso a las instalaciones.

f) Se permite el uso de cualquier tipo de arco, siempre que dispare flechas similares a las de las
competiciones W.A a fin de que no se dafien mas de lo normal los parapetos. En ningln caso se
permitiran puntas de caza ni ninguna otra arma que no sea un arco.

g) Solo se podra practicar el tiro sobre dianas, o figuras parapetos de animales de dos o tres
dimensiones nunca sobre otro tipo de material de impacto.

h) Durante los entrenamientos solo se considerara la existencia de una linea y sentido de la
direccion del tiro.

i) Todos los socios o transelintes deberan llevar consigo la correspondiente licencia en vigor
mientras practica el tiro con arco en las instalaciones. Y deberd mostrario tantas veces como se lo
solicite cualquier miembro de la Junta Directiva. No se podra practicar el tiro con arco si se
incumple este requisito.

J) Durante los entrenamientos sélo se podran lanzar como maximo 3 flechas, en sala
estableciéndose un tiempo maximo de 2 minutos para realizar los 3 lanzamientos en cada turno
de tiro. Y 6 flechas, en Aire Libre estableciéndose un tiempo méaximo de 4 minutos para realizar
los 6 lanzamientos en cada turno de tiro, pasado este tiempo se deberan dejar los arcos e ir a
recoger las flechas. Entendiendo que esta limitacion sélo afecta cuando hay un grupo de arqueros
entrenando y se pueda aprovechar mejor el tiempo.

k) Se prohibe la entrada con animales sueltos al recinto del campo de tiro.
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) Las herramientas propiedad del Club, no podran ser sacadas del recinto, salvo que sea
autorizado por algun miembro de la Junta Directiva y sea anotado este hecho en la hoja de cesién
de material. En dicha hoja constara: el nombre de la persona que recibe la herramienta, la fecha
de inicio de la cesion, la fecha de finalizacién de la cesion, la descripcion de la herramienta, el
estado de la misma y la firma de la persona receptora y del miembro de la Junta Directiva que
hizo la cesion. A la fecha de finalizacién de la cesién, la herramienta sera devuelta a cualquier
miembro de la Junta Directiva, quien anotara en la hoja de cesién de material la fecha de
devolucién, el estado de la herramienta y la firma de la persona que realiza la devolucion.

m) En caso de que la herramienta sea devuelta en mal estado, la persona que conste en la hoja
de cesion de material con fecha y hora mas reciente debera hacerse cargo de los gastos de
reparacion de la misma.

n) Es responsabilidad del socio la verificacion del estado de los blancos antes del comienzo del
entrenamiento, no siendo responsable el Club del dafio o deterioro del material del arquero en
caso de caida del mismo.

0) Todo socio deberd, en la medida de lo posible, reparar o subsanar las deficiencias que
encuentre en los esterones.

p) El uso de los blancos tridimensionales, sera la Junta Directiva la que establezca el uso de los
mismos, atendiendo a las necesidades que surjan.

q) Ningun socio, transeunte o visitante tocara el material de otro sin previa autorizacion de éste.

r) Todo socio, transelnte o visitante es responsable del material de su propiedad, no siendo
responsable el Club de su guardia, custodia o deterioro.

Articulo 17 - Seguridad

Es obligatorio estar en posesion de la licencia de deportista en vigor para tener acceso y derecho
al uso de las instalaciones de tiro.

a) Sélo se permite tensar los arcos en actitud de disparo, con o sin flecha, desde Ia linea de tiro y
en direccién a las dianas.

b) Esta totalmente prohibido tensar el arco, con o sin flecha, cuando se encuentre alguna persona
entre la linea de tiro y las dianas, o detras de éstas.

¢) Solo se podra tirar un méximo de tres o seis flechas antes de ir a recogerlas.

d) Una vez terminada la ronda de tres o seis flechas se abandonara inmediatamente la linea de
tiro.

e) En el momento de ir a recoger las flechas hay que cerciorarse de que todos ios tiradores hayan
concluido su tirada.

f) No se posicionara ningun arquero en la linea de tiro hasta que no hayan traspasado la misma
todos los arqueros que vuelvan de recoger las flechas.



g) Ningln arquero abordara ni comenzara una tirada cuando esté préximo el turno de recoger las
flechas.

h) Todo arquero que comience el entrenamiento procurara no entorpecer ni ocupar la posicién de
los arqueros que ya se encuentren entrenando.

i) El uso de catalejos en la linea de tiro esta permitida siempre y cuando no entorpezca la practica
de otro arquero, estando obligado, en ese caso, a su retirada.

J) En la extraccion de flechas del parapeto, se pondra especial atencion en no ponerse detras de
la persona que extrae las flechas.

k) Se procurara estar lo mas alineado posible con la diana para evitar tirar en diagonal. Queda
prohibido tirar a otra diana que no sea la perpendicular a su posicién en la linea de tiro.

l) Si el desconocimiento de la técnica del Tiro con Arco y/o la falta de seguridad de cualquier
socio, se pone de manifiesto de forma publica y notoria, o su forma de tirar constituye un peligro,
debera cesar su actividad deportiva de inmediato, en el momento en el que se lo haga notar
cualquier socio con méas experiencia que él. No pudiendo volver a tirar en el campo de tiro hasta
que se consiga un nivel de tiro suficientemente seguro, bien por sus propios medios o
integréandose en un curso de tiro.

Articulo 18 - Definicion y remision

La presente normativa sera de aplicacion a todos los miembros del Clu b, pudiéndose extender en
aquellas situaciones que asi lo indiquen, a otros miembros relacionados con los mismos cuando
éstos contravengan las determinaciones del presente Reglamento.

Son responsables de infraccion los que tomen parte directa en la ejecucién del hecho punible, los
que fuercen e inciten a otros a su ejecucién y los que cooperen en la ejecucién del mismo con un
acto que contribuya a su ocurrencia.

Cualquier sancion impuesta, basandose en este Reglamento, no es excluyente de las acciones
judiciales que le correspondan.

Se considera circunstancia agravante de la responsabilidad la reincidencia y, por tanto, si el autor
sancionado hubiere sido sancionado anteriormente por cualquier infraccion a la disciplina de igual
0 mayor gravedad o por tres o mas infracciones de inferior gravedad de Ia gue en este supuesto
se trate, en el transcurso de un periodo de tiempo de dos afios.

Se consideran circunstancias atenuantes de la responsabilidad disciplinaria el arrepentimiento
espontaneo, la provocacién suficiente previa a la infraccion, o la de no haber sido sancionado con
anterioridad.
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Corresponde a los Organos de Gobierno del Club garantizar, en su respectivo ambito de
actuacion, el correcto ejercicio y la estricta observancia de los derechos y deberes de los
miembros en los términos previstos en el presente régimen disciplinario.

Lo no previsto en este Reglamento, sera resuelto por la Junta Directiva, con capacidad para
intervenir y sugerir sobre un determinado caso.

Articulo 19 — Normativa de aplicacion

El régimen disciplinario de los miembros del Club se ajustara a lo establecido en la legislacion
deportiva vigente. En lo no previsto en el presente Reglamento, a los principios y normativa
disciplinaria de la RFETA.

Articulo 20 — Competencia para la imposicion de sanciones

La Junta Directiva, se encarga de los asuntos referentes a los miembros que pudieran incurrir en
sancion. Seran sancionables las conductas contrarias a las normas deportivas generales, asi
como a las reglas de juego o competicién.

Articulo 21 = Infracciones

Las faltas podran ser clasificadas como:

21.1. Faltas leves:

a) No utilizar los simbolos del Club o utilizarlos con modificaciones o personalizacién, sin
autorizacion expresa de la Junta Directiva, en los eventos que participe.

b) Falta de dignidad y decoro en las actividades en las cuales participe.
¢) Abandonar sin causa justificada un evento en el que se encuentre participando.

d) La formulacién de observaciones fuera de lugar a arqueros, jueces, técnicos, entrenadores o
demas autoridades deportivas, o contra el publico asistente de modo que suponga una leve
incorreccion, en el transcurso de las competiciones.

e) La falta de respeto al ejercicio del derecho a la practica deportiva de sus companieros, asi
como cualquier comportamiento incorrecto leve que pueda llevarse a cabo en entrenamiento y
eventos o con otros deportistas, jueces, entrenadores, plblico y cualquier otra persona.



f) El deterioro no grave, y causado intencionadamente, de las dependencias del Club, del material
del mismo o de los objetos y pertenencias de los demas miembros del Club o de terceros.

g) Los actos de indisciplina, injuria u ofensa, que no tengan caracter de graves.

h) Cualquier acto injustificado que altere levemente el normal desarrollo de las actividades del
Club.

21.2. Faltas graves:
a) Cualquier reiteracion de falta leve dentro de un periodo de 6 meses.
b) El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

¢) El incumplimiento de los acuerdos tomados en Asamblea General, Junta Directiva,
disposiciones estatutarias o reglamentarias.

d) La intromision en las labores de monitores o directivos sin el consentimiento de los mismos.

e) La realizacion o prestacion de servicios relacionados con la ensefianza, formacion, direccion,
entrenamiento o animacién de caracter técnico deportivo, sin la autorizacién correspondiente, por
escrito, de la Junta Directiva.

f) La organizacion o colaboracién de actividades de cualquier indole sin la correspondiente
autorizacion, por escrito, de la Junta Directiva.

g) La reiterada y continuada falta de respeto al gjercicio del derecho a la preparacién de sus
companeros, asi como cualquier comportamiento incorrecto y falto de respecto de caracter grave
que pueda llevarse a cabo en entrenamientos, clases y eventos o con otros deportistas, jueces,
entrenadores, publico y cualquier otra persona.

h) Los actos de indisciplina, injuria u ofensa graves a los miembros del Club y otros, en deterioro
de la imagen del Club Arqueros de Sherwood.

i) Practicar el tiro con puntas de flecha que no sean las de competicién W.A.
j) La préactica del deporte en las instalaciones que dispusiera el Club. fuera del horario asignado.

k) Ser socio del Club. e inscribirse en competiciones bajo el nombre de otro club, sin haber
obtenido la debida autorizacion por escrito del Presidente del Club.

) Causar por uso indebido dafios graves en los objetos y dependencias del Club o en las
pertenencias de los deméas miembros del Club o de terceros.

m) Los actos injustificados que alteren gravemente el normal desarrollo de las actividades del
Club. Cualquier falta analoga que la Junta Directiva estime como tal.

n) Incumplimiento de las resoluciones acordadas por la Junta Directiva.
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21.3. Faltas muy graves:

a) La tercera infraccién grave cometida en un periodo de un afio.

b) La practica del deporte sin la correspondiente licencia en vigor.

¢) Suministrar en su ficha datos falsos.

d) Suministrar en las inscripciones a competiciones datos falsos.

e) El quebrantamiento de sanciones impuestas o medidas cautelares.

f) Abuso de autoridad y la usurpacién ilegitima de atribuciones o competencias.

g) La agresion fisica a los demas miembros del Club o de otros Clubes, asi como a los jueces,
espectadores, etc.

h) El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave.

i) Manifestaciones publicas de indisciplina, desprecio, insulto o vejacién hacia el Club o cualquier
miembro del mismo u otros en deterioro de la imagen del Club.

J) El consumo de sustancias estupefacientes o alcohélicas o su introduccion en las instalaciones
del Club.

k) Cualquier acto, deportivo o no, que cause un perjuicio intencionado al Club.

1) Ser socio del Club y participar en cualquier evento o competicién con distinto club, sin haber
obtenido la debida autorizacion por escrito del Presidente del Club.

m) La organizacién de grupos internos en el Club o colectivos con gestion, direccién o fines
formativos o técnicos, sin la aprobacién por escrito de la Junta Directiva.

n) Todo aquel (miembro del Club, padre, madre o representante legal de un miembro del Club)
que menosprecie las actividades, injurie de hecho o falte al respeto de palabra o escrito al Club,
Organos de Gobierno, Monitores o a sus representantes o miembros.

o) Todo aquel (miembro del Club, padre, madre o representante legal de un miembro del Club)
que de publicidad (fotocopias, fax, e-mail, otros...) a cualquier comunicacién que dirija el
organismo competente sobre cuestiones a iniciarse, en tramites o resueltas, o cuando se trate de
denuncias, protestas, informes, apelaciones o reconsideraciones y en ella se ofenda a grupos,
deportistas, personal técnico, dirigentes o entrenadores, o se incite en contra de ellos.

p) Provocar o participar en rifias o peleas o inculcar cualquier accién violenta con otros
deportistas, directivos, jueces, etc.

q) Cualquier socio que en su actividad mantenga una conducta que, de alguna manera, lesione la
imagen del Club.

r) La manipulacién o alteracién, ya sea personalmente o a través de persona interpuesta, del
material 0 equipamiento deportivo en contra de las reglas técnicas de cada modalidad cuando
puedan alterar la seguridad de la prueba o competicién o pongan en peligro la integridad de las
personas.

15



Articulo 22 - Sanciones

La imposicion de sanciones serd competencia de la Junta Directiva. Segln la gravedad de las
faltas, se impondran las siguientes sanciones:

22.1. Faltas leves:

a) Amonestacién verbal privada o publica.

b) Expulsion de la sesidén de entrenamiento.
¢) Exclusion y/o expulsion de la competicion.

d) Amonestacion escrita, de la que conservara constancia el Secretario, siendo comunicada a los
padres en caso de menores de edad.

e) Realizacion de tareas, si procede, que cooperen en la reparacion de la falta cometida.

f) Suspension de la préctica deportiva por un periodo de tiempo no superior a 10 dias.

22.2. Faltas graves:

a) Realizacion de tareas que contribuyan a la reparacion de los dafios materiales causados, si
procede, o a la mejora y desarrollo de las actividades del Club. Estas tareas deberan realizarse
por un periodo que no podra exceder de un mes.

b) Abono de los dafios causados.

¢) Suspension del derecho a asistir a las instalaciones por un periodo de tiempo no superior a 30
dias.

d) No participar en ningtin evento relacionado con el deporte practicado (entrenamientos, cursos,
competiciones y otras actividades externas al Club), por un periodo de 30 a 90 dias.

e) Suspension de premios a que hubiera tenido derecho, asi como de las subvenciones del Club,
si las hubiera.

22.3. Faltas muy graves:

a) Realizacion de tareas que contribuyan a la reparacion de los dafios materiales causados, si
procede, o al mejor desarrollo de las actividades del Club. Estas tareas deberan realizarse por un
periodo que no podra exceder de seis meses.

b) Abono de los dafios causados.

c) Pérdida del derecho a la practica deportiva por una temporada deportiva.
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d) La inhabilitacion, suspension o privacion de la condicion de socio, o cargo directivo con
caracter temporal o definitivo, en adecuada proporcién a la infraccion o infracciones cometidas.

e) Prohibicion de acceso a las instalaciones del Club, durante un periodo de 6 meses.

f) Expulsion del Club

Articulo 23 - Procedimiento sancionador

La Junta Directiva podra ordenar el inicio de unas actuaciones reservadas, tendentes a aclarar los
hechos.

Una vez realizadas las mismas, podré acordar el archivo del expediente, o la apertura del
procedimiento sancionador.

El Secretario del Club. sera el encargado de llevar a cabo las comunicaciones que se vayan
sucediendo durante el expediente a las partes implicadas.

El procedimiento para la imposicién de sanciones sera el siguiente:

El procedimiento podra iniciarse de oficio por la Junta Directiva, o a instancia de parte mediante
denuncia dirigida a esta junta, que debera cumplir los siguientes requisitos:

I. Nombre del denunciante.

Il. Nombre de la persona o personas denunciadas.

lli. Explicacién detallada del hecho o comportamiento denunciado.

IV. Relacion de posibles testigos de las acciones, si existieran, y pruebas.

V. Perjuicio ocasionado si fuese el caso.

V1. Cualquier otra observacién que considere oportuna.

VIi. Fecha y firma del documento.

La Junta Directiva incoara el procedimiento mediante escrito que debera contener, al menos:
[ Identificacion de la persona o personas presuntamente responsables.

(1 Los hechos, sucintamente expuestos, que justifiquen la apertura del procedimiento.
O Su posible calificacion.

[J Las sanciones que pudieren corresponder.

[ Indicacion de las medidas cautelares que se hayan podido acordar.

) Indicacion de los plazos para hacer alegaciones ante la junta, con la advertencia de que, si no
se hacen las mismas, la Junta Directiva podra pasar directamente a emitir su resolucién.

El Secretario remitira el escrito de incoacién del expediente al interesado.
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En los casos que sean preciso adoptar medidas cautelares y, en funcién a la publicidad y
notoriedad del acto, podra actuar directamente la Junta Directiva, sin que se requieran
comprobaciones en la fase de instruccién; previo informe escrito y con audiencia del interesado y
sus padres o tutores legales en caso de menores de edad.

Cuando sean necesarias para garantizar el normal desarrollo de las actividades del Club, el
Secretariopodra proponer a la Junta Directiva o al Presidente, la adopcién de medidas
provisionales, entre ellas la suspensién temporal del derecho de asistencia al Club, cuando el
expediente se haya incoado por conductas que pudieran constituir faltas graves o muy graves.

Una vez presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo para ello, ante la junta, este ordenara
la practica de cuantas diligencias estime necesarias para la comprobacién de los hechos.

El expedientado podra también proponer la practica de cuantas diligencias estime necesarias,
acordandose por la junta, motivadamente, la conveniencia o no de su realizacién.

Si a alglin miembro de la Junta Directiva, le afecta directamente el expediente a tratar, o si por
cualquier motivo no se considera imparcial, lo pondré en conocimiento del resto de la Junta
Directiva, que nombrara en caso necesario un sustituto.

Al finalizar la fase de instruccion, la junta emitira una propuesta de resolucién, que el Secretario
notificara al interesado, dandole nuevo plazo de 5 dias para hacer alegaciones al respecto.

La propuesta de resolucion y, en su caso, las alegaciones del interesado, seran elevadas a la
Junta Directiva, quien emitira la resolucion final del expediente.

Articulo 24 - Recursos

El interesado podra recurrir la sancién notificada dentro del plazo de 15 dias habiles siguientes a
la fecha de su notificacion, ante la Asamblea General.

Articulo 25 — Prescripcion

Las infracciones previstas en el presente reglamento prescribiran:
a) A los tres afos las consideradas muy graves.

b) Al afio las graves.

c) A los tres meses las leves.

El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contar el dia en que la infraccion se
hubiese cometido. El plazo de prescripcion de las infracciones se interrumpira en el momento que
se notifique la iniciacion del procedimiento sancionador, pero si éste permaneciese paralizado



durante mas de un mes, por causa no imputable a la persona sujeta a dicho procedimiento,
volvera a correr el plazo correspondiente, interrumpiéndose de nuevo la prescripcion al reiniciarse
el expediente.

La Junta Directiva llevara, a través del Secretario del club, un registro de sanciones, a los efectos
de poder apreciar circunstancias modificativas de la responsabilidad (agravantes o atenuantes)
asi como de prescripcion.

Articulo 26 — Extincion de la responsabilidad

Son causas de la extincion de la responsabilidad disciplinaria:
a) el fallecimiento del interesado.
b) El cumplimiento de la sancion.

c) La prescripcién de la sancién o infraccion.

Articulo 27 - Ejecutividad inmediata

Las sanciones impuestas seran inmediatamente ejecutivas desde el momento de su adopcién,
llevandose a cabo la ejecucién por el Club sin que las reclamaciones o recursos suspendan la
misma.

Este Reglamento fue aprobado en la Asamblea General Ordinaria del dia 8 de enero de 2020.

Vege El secretario

La Presidenta

Maria Pereda Miguel Agustin Gémez Laso



